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Zprava o hospodareni a vvhodnoceni hospodareni
Domova senioru Rudna za rok 2018

Financovani provozu Domova seniorit Rudna v roce 2018 probihalo z riiznych zdrojti, mezi hlavni
a zakladni zdroje patiila dotace, pfijmy od klientd za pobyt, pfispévek na péci, ptijmy od
zdravotnich pojistoven, ptispévek od ztizovatele.

Hlavni zdroje financovani DSR v tis.
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Pti srovnani nakladi za roky 2009 — 2018 mtizeme konstatovat, ze jsme v roce 2018 mély nejvyssi
vynosy za srovnavané obdobi, ale i nejvyssi naklady.
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Dotace z SK

V roce 2018 jsme obdrzeli dotaci ve vysi 7.905 700,- K¢. Tato ¢astka byla nejvyssi od roku 2009.
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Dotace byla v roce 2018 vyuzita 100% na platy zaméstnanci DSR (mimo v§eobecné sestry).
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Z grafu je jasné patrné, Zze dotace v 2018 na rozpoctované cCastky byla vycerpéana k 31. 12. 2018
V plné vysi, nebot’ celkové ndklady rozpoctovanych polozek byly vyssi.



Prispévky na péci

K 31.12.2018 jsme poskytovali socialni sluzbu domovy pro seniory 55 klientim s pfispévkem na
péci. Pét klientd tento piispévek nepobirali (U 4 probiha Fizeni o pifiznani ptispévku). 8 klientd
pobiralo ptispévek na péci L. stupné, 17 klientl piispévek na péci II. stupné, 15 klientl piispévek
na péci II1. stupné a 11 klientl pobiralo prispévek na péci IV. stupné.
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V roce 2018 jsme vybrali o 100.000,- K¢ mén€ nez v roce 2017, ale piesto se jedna o druhy
nejvyssi vynos od roku 2009.

PnP v tis.
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V roce 2018 ¢inila praimérnd mésic¢ni ¢astka PnP na klienta 6530,-K¢
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Uhrady od klient

V roce 2018 se nam podafiilo vybrat za tthradu za pobyt a stravu klientd nejvyssi ¢astku od roku
20009.
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Primérnd mési¢ni ¢astka za Gthradu (ubytovéni a stravovéni) v roce 2018 cinila 10.657,- K&, tj.
344,- K¢ za den.
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K 31.12 2018 hradilo plnou uhradu tj.380,- K¢ za den 30 klientdi, plnou uhradu za pfispéni
pribuznych 5 klientd, sniZzenou thradu mélo k 31.12.2018 21 klientt.
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I'Jhradv od zdravotnich pojiStoven

V roce 2018 osetrovatelskou péci poskytovaly 4 vseobecnych sester + jedna vedouci vSeobecna
sestra. Pramérna mésicni ¢astka za klienta v roce 2018 byla 4.495,-,- K¢ a primérné se mési¢né
v roce 2018 vykazovalo zdravotnim pojistovnam 34 klientd.
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Klienti Domova seniortt Rudna byli registrovani k 31. 12. 2018 u téchto zdravotnich pojistoven:
VZP, ZPMV, OZP, VOZP. Stale vsak nejpreferovanéjsi zdravotni pojistovnou byla VSeobecna
zdravotni pojistovna.

Za rok 2018 jsme vybrali od zdravotnich pojistoven za provedenou ¢innost ¢astku 3.020 720,- K¢.
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Prumérné naklady na luzko a mésic v roce 2018 ¢inily 38.811,- K¢,
priumérny mési¢ni prijem od klientii (ihrada, PnP, zdravotni pojiSt'ovny)
v roce 2018 ¢inil 22.032,-K¢,
rozdil ¢inil 16.779,-K¢.



Zprava o ¢innosti Domova senioriit Rudna za rok 2018

Poslanim Domova seniori Rudna je byt pfijemnym mistem pro diistojny a plnohodnotny
Zivot senioru S mnoZstvim pestrych podnétii a kontaktu v rodinné atmosféi'e pohody a
pratelstvi.

Domov seniortt Rudna poskytoval v roce 2018 socialni sluzbu — domovy pro seniory.

Domov seniort Rudna poskytoval formou pobytové sluzby podporu a péci seniorim od 65 let,
kteti maji sniZenou sobéstacnost, a jejich souCasna situace jim neumoziuje setrvavat v jejich
pfirozeném prostiedi.

Tuto pobytovou sluzbu poskytoval Domov seniortt Rudna, ktery ma kapacitu 56 lazek, nepietrzite,
celodenné, celoro¢né.

Ke dni 31. 12. 2018 poskytoval DS Rudna sluzbu 56 klientim z celkové kapacity 56 klientl -
z toho 12 muztim a 44 Zenam:
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Primérny v&k obyvatel Domova seniortt Rudna byl v roce 2018 85,5 let.
Za obdobi 01. 01. 2018 — 31. 12. 2018 se uskute¢nilo 15 nastupti, 14 klientd zemftelo.

Primérny pocet klient za obdobi 01. 01. 2018 — 31. 12. 2018 byl 54,4 a obloznost 97,23%.
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Domov seniortt Rudna poskytoval socialni sluzbu domovy pro seniory podle zakladnich zasad:
Individualni pFistup

Vsichni pracovnici DSR pftistupuji ke kazdému klientovi individudln€ s ohledem na jeho pfani,
potieby, rozhodnuti a jedine¢nou osobnost.

Partnerstvi

Vsichni pracovnici DSR poskytuji sluzbu v partnerském vztahu prostfednictvim rovného
postaveni klienta a pracovnika. Tento vztah je zaloZen na vzdjemné duvéte, toleranci a respektu.
Odpovédnost

Vsichni pracovnici DSR maji odpovédnost za své jednani a jednaji vZdy ve prospéch klienta. Své
pracovni Usili vynakladaji tak, aby poskytovali kvalitni sluzbu.

Ml¢enlivost

Vsichni pracovnici DSR jsou vazani ml¢enlivosti.
Nabidka — poptavka
Pti planovani a nabidce volnocasovych aktivit vychazime i z poptavky ze strany klienti.

V roce 2018 ¢inila pramérnd délka poskytovani socialni sluzby 54 mésic.
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Evidence zadatelu

K 31. 12. 2018 jsme m¢li zaevidovano 332 zadateld o socialni sluzbu domovy pro seniory,
169 zadatell bylo ze Stfedoceského kraje, 146 zadateld z Prahy a 17 zadatelt bylo z jiného
okresu.
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Primérnd cekaci doba na poskytnuti socidlni sluzby domovy pro seniory v Domové seniorii
Rudna v roce 2018 byla 15 mésicu.
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Socialni sluzba Domovy pro seniory

Domov seniort Rudna poskytoval v roce 2018 jednu socialni sluzbu - domovy pro seniory a
¢innosti, které stanovi § 49 zakona 108/2006 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist:

poskytnuti ubytovani

poskytnuti stravy

pomoc pii zvladani béznych tkonh péce o vlastni osobu

pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim

socialng terapeutické ¢innosti

aktivizacni ¢innosti

pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zalezitosti
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Zdravotni péce v roce 2018 byla poskytovéana registrujicimi lékati klientd DSR.
Klienti méli moznost vyuzit v Domové seniorti Rudna sluzeb

praktického 1ékate MUDr. Karla Linharta,

praktického 1é¢kate MUDr. Jirdkové

psychiatrického 1¢kare MUDr. Markovice,

MUDr. Honkové -Radilové ( usni, nosni, kréni),

ocniho 1ékate MUDr. Travnicka

urologa MUDr. Dufkova

logopeda Mgr. Sulistové,

V roce 2018 jsme pokracovali ve spolupraci s geriatrem s MUDr. Petrovou.

Individualni planovani

Dalsi Cinnosti v prib&hu poskytovéani socidlni sluzby domovy pro seniory byly klientim v roce
2018 poskytovany na zaklade plant péce, které vznikaly po dikladném zhodnoceni a posouzeni
zdravotniho stavu klienta, jeho schopnosti a moZznosti. Plany péce byly sestavovany kli¢ovymi
pracovniky, ktefi pii sestavovani plant péce s klientem vychazeli z individualnich plant klienta a
dikladné diagnostiky moznosti a schopnosti klienta.

Na 56 klientii jsme méli v roce 2018 sedm kli¢ovych pracovniki, ktefi byli dikladné proskoleni
koordinatorem klicového planovani a byla jim upravena napli prace tak, aby meéli dostatek
prostoru pro praci s klientem.

3 pracovnici vychovna nepedagogicka ¢innost — 2 socialni pracovnice, 1 pracovnice PSS
4 pracovnici piima obsluzna péce

Pocet klientu na klicového pracovnika

5 pfima obsluzna péce

vychovna nepedagogickd ¢innost PSS
H vychovna nepedagogicka ¢innost soc.prac.
m vychovna nepedagogicka cinnost soc.prac.

pfima obsluzna péce

pfima obsluznd péce

pfima obsluzna péce
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Ubvytovani a stravovani

Od 1. 1. 2018 byla stanovena maximalni ¢astka podle vyhlasky 505/2006 Sb. za ihradu pobytu
klienta.

Uhrada za ubytovani v roce 2018 210,- K& za mésic
Podle §15 vyhl. €. 505/2006 Sb. ve znéni pozdé¢jSich predpist, zahrnuje Cinnost poskytnuti
ubytovani tyto ukony:
ubytovani
uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho pradla a oSaceni, Zehleni
Skladba pokoji v celém objektu DS Rudna je nasledujici — 34 jednolizkovych pokoji se sprchou,
umyvadlem a WC, 10 dvoultizkovych pokoji s umyvadlem a WC a 1 dvoulizkovy pokoj se
sprchou, umyvadlem a WC.

Skladba pokojt

H jednoluzkové pokoje
m dvoulUzkové pokoje
dvoultizkovy pokoj, sprcha

Uhrada za stravovani v roce 2018 170,- K¢ za mésic

Podle §15 vyhl. ¢. 505/2006 Sb. ve znéni pozdéjsSich predpisli, zahrnuje Cinnost poskytnuti
stravovani tyto ukony:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici veéku, zdsadam raciondlni vyZivy a potiebdm dietniho
stravovani, minimalné v rozsahu 3 hlavnich jidel (snidang, obéd, vecere).

Obéd je mozné vybirat ze dvou hlavnich jidel a vecefi je mozné si vybrat ze studené nebo teplé
varianty. Po cely den je klientim v jidelné i na chodbach k dispozici Cerstvy ¢aj. Strava je
podavana ve spolecné jidelné, v piipadé nemoci nebo jinych potizi je strava dondSena v
termoboxech na pokoj.

Mobilita klienti

K 31. 12. 2018 jsme poskytovali socialni sluzbu domovy pro seniory 1 klientovi zcela mobilnim,
47 klienthm mobilnim za pomoci druhé osoby nebo kompenzac¢ni pomicky a 8 klientim
imobilnim, trvale upoutanym na ltzko.

Mobilita
imobilni
mobilni s pomoci H Mobilita
plné mobilni
0 10 20 30 40 50
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Aktivizacni ¢innosti
V roce 2018 méli klienti moznost v Domové seniorti Rudna navstévovat nejriznéjsi pravidelné
z4jmové aktivity napt. Trénink paméti, Ranni skupinové cviceni, Ru¢ni dilna, Divadelni krouzek,

UCAST NA PRAVIDELNYCH AKCIiCH V DSR ZA ROK 2018

POCET KONANI | POCET KLIENTU CELKEM |  PRUMER
DILNA RUCNICH PRACI 45 686 15
KERAMICKY KROUZEK 14 89 6
POCITACOVY KROUZEK 12 69 6
TRENINK PAMETI 43 670 16
ZAHRADNI TERAPIE 16 218 14
REMINISCENCE - VZPOMINANI 37 494 13
SMYSLOVE VIEMY 26 376 14
RANNI CVICENI 210 3230 15
UNIVERZITA VOLNEHO CASU 27 311 (klienti DSR) 12 (klienti DSR)

Na akce pofddané Domovem seniorti Rudna pravidelné zveme rodinné piislusniky a vefejnost.
Mezi nejvétsi akci urcenou nejen pro klienty DSR, ale i pro vefejnost byla v roce 2018 opét
Univerzita volného ¢asu a poradani 15. Vyroci otevieni Domova.
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Zaméstnanci Domova senioru Rudna
K 31. 12. 2018 se podilelo na poskytovani socidlni sluzby v DSR 36 zaméstnanct.
socialni usek

M vedouci smény POP

M socialni pracovnik - vedouci oddéleni vychovné
nepadagogické ¢innosti

M socialni pracovnik VNC

socialni usek B SP MK

PSS POP

m PSS VNC KP

0 5 10 15 20 mPSSVNC

Osetrovatelsky usek

O3etfovatelky Usek B vedouci vieobecnd sestra

M vSeobecna sestra

0 1 2 3 4 5

ekonomicko provozni tsek

M feditel
B ekonom

. . M provozni
ekonomicko provozni usek P

M pradleny
m kucharky

T t t t t i 1 = pomocné kucharky
0 2 4 6 8 1012 wydriba

Z personalnich diivodl (nedostatek pracovnich sil) jsme museli v roce 2018 najmout uklidovou firmu.

ORGANIZACNI SCHEMA DOMOVA SENIORU RUDNA

EKONOMICKO PROVOZNI USEK

SOCIAINI LISFK

ODDELENT
WYCHOVNE NEPEDAGOGICKE CINNOSTI

ODDELENT
PRIME OBSLUZNE PECE

1 —ekonom, zdstupce feditele 1.02.04 — 10. tF.

douci odd Ved ge & Manaier kvality
2—Prac. vsoc. sluibdch + KP A4 —sociglni pracovnice, koordingtor IP - i G i 0.5 manajer kyality
asistent manadera kvality 2.08.02 — 10.1F 1.01.10 - 10 t7.
1.01.10-9.¢%.

Pracovnik v soc. sluibach Pracovnil Eleni VHE Vieobecnd sestra I: OVOzZar stravova
14 - piima obsluing péce 2 - socidini pracovnice, kP 4 — vieobecnad sestra 2.18.13 — 10. . 1 —vedouci ubytovdni, stravovani
12-2.08.01-5. 17, 2.08.02 - O.tF. 1.04.06 - 5. 17 02.08 - 8. ti.
2- 2.05.01-8 tF+kP 1 —procovnik v socidinich slufbéch, K2 Kondiéni masér
2.08.01 -8 tF 0,5 - kondiéni masér 2.21.21 - 3. tf.
2 —procovnik v socidinich siufhéch
2.08.01-5.1F
Uklizeéky Kuchafky
3 —uklizeCky 1.06.06 - 2. ti. 2 —kucharka 2.058.02 - 4. tf.

Pomocné sily v kuchyni
2 - pomocna sila v kuchyni
Pradieny 2.05.05-2 tF

2 -pradieng 2.21.16 - 2. tF.

Platné od 1.9.2016
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Analvza stiZnosti /postirehi/ za rok 2018

StiZnosti /postiehy/ jsou v DSR vnimany jako dulezity a vyznamny nastroj pro hodnoceni
kvality poskytované socialni sluzby.

V pritbéhu roku 2018 jsme obdrzeli 1 stiznost.

Pocet podéani 1
Pocet podavateli 0
Pocet stiznosti 0
Anonymni podnét 0
Téma stiznosti a podnéti Osetfovatelska péce

Stiznost byla prosetiena a vyuzita ke zkvalitnéni poskytované socialni sluzby. Nedostatky, které
byly zjistény jako odlivodnéné, byly obratem odstranény a projednany s konkrétnim pracovnikem.

Diivody stiZnosti

oSetrovatelka péce 1
viné na chodbach m 2009
hygiena m 2010
zamcené dvefe 1
podavani informaci 2011
teplota v mistnosti m 2012
pfijem TV 5013
spolubydlici
kocky w2014
chovani persorjalu 2015
uklid

pradelna 3 m 2016
stravovani .3 2017
0 2 4 6 8 10 12 - 7018

2018

m 2017

Pocet stiznosti m 2016

2015

m 2014

0 2 4 6 8 10 12 2013

Nastaveny systém podéavani a vyfizovani stiznosti /podnétdi/ v Domové seniort Rudna byl v roce
2018 pIné funkeni, a proto neni potieba takto nastavené postupy v soucasné dobé¢ aktualizovat.
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Zkvalitiiovani poskytované socialni sluzby

Poskytovani kvalitni socialni sluzby se snazime zjisStovat pravidelnou vizitaci, které jsou
provadény vedoucimi pracovniky. Kazdy klient se Gi¢astni vizitace minimalné 2x za rok.

Jedna se o pravidelné navstévy, pii kterych béhem rozhovoru s klientem ziskdvame zpétnou vazbu
0 spokojenosti klienta s poskytovanymi sluzbami.

Jednotlivé vizitace jsou v DSR zaméfeny primarné na klienty, na péci o né, jejich problémy a
spokojenost a na hodnoceni jim poskytovanych sluzeb. Zamétuje se na spojenost a kvalitu vSech

oblasti poskytované socidlni sluzby. Jednd se o pravidelné navstévy povéfenych vedoucich
pracovniki u klientt, pii kterych béhem rozhovoru s klientem, ziskavaji pracovnici zpétnou vazbu
o jeho spokojenosti a tim 1 o kvalité poskytovanych sluzeb.
Vizitace by mély byt vnimany klienty DSR jako ,,piatelska navstéva“, proto je
samoziejmosti, Ze pokud si nékdo takovou navstévu nepieje, bude tato viile klienta
respektovana.

Pomoci vizitaci se snazime nejenom zkvalitnit poskytovani socidlni sluzby, ale i uvést do provozu
nové aktivity, které klienti postradaji a zejména zkvalitnit vztahy mezi klienty.

V roce 2018 se nam podarilo., aneb ¢im se miuZeme pochlubit

Pokracovani Univerzity volného ¢asu, ktera je urena jak pro klienty Domova seniorti Rudna a obyvatele
mesta Rudna a okoli. Domov seniord Rudna ptipravuje od roku 2007 projekt ,,Univerzita volného Casu®,
jehoz primarnim cilem je celozivotni vzdélavani a aktivni vyplnéni volného Casu. Zpiistupnénim piednasek
Siroké vefejnosti se snazime podpofit socidlni skupiny pii vytvafeni, udrzovani a rozvijeni socialnich
kontaktt a jejich vzajemnou integraci.

V zaii 2018 jsme zapocali 11roénik a ,,studenti* mohli nav§tévovat tyto okruhy prednasek:

Praha uméleckd, Svétové dé&jiny, Krajinou Ceska, Vesmir

Primérné se jednotlivych prednasek tcastni 35 studentti (12 z DSR a 23 z Rudné a okoli).

O prednasky je velky zajem a Univerzita si ziskava stale vétsi popularitu.

Pokracovala spoluprace s Dobrovolnickym centrem Kladno, o.s., které k nam na zakladé smlouvy vysila
dobrovolniky. V roce 2018 jsme méli pét aktivnich dobrovolniki, kteti dochazeli za klienty Domova
seniort Rudna. Celkem mutZeme vykazat 84 hodin dobrovolnické prace. Dobrovolnicka ¢innost byla
zaméfena na Canisterapii a individudlni praci se seniory. Tyto navstévy byly ze strany klientd piijimany
velice kladn€ a maji velmi dobry vliv na spokojeny pobyt klientti v Domové seniorit Rudna.

V roce 2018 pokracovala spoluprace se Zakladni $kolou v Rudné, déti pravidelné 1x mési¢né navstévovaly
nase seniory a spole¢né stavéli ze stavebnic LEGO, ptipadné jiné ¢innosti pii které procvi¢ovali zejména
jemnou motoriku.

Pokra¢ovala i spoluprice s MS Rudna. V roce 2018 se uskuteénila setkani s détmi MS jak v domové
seniort, tak v MS Rudna. Radi bychom uvedli do praxe projekt Cteci babicka (dédecek).

Nov¢ jsme zatadili mezi aktivity Keramickou dilnu, kterou klienti piivitali s nadSenim, nebot’ pfi praci
S hlinou procvicuji jemnou motoriku.




V roce 2018 se zacal pravidelné¢ schazet redakéni tym Domova seniort Rudna, ktery zacal vydavat
Ctvrtletnik DSR. Do tohoto ¢tvrtletnikt ptispivaji sami klienti DSR svymi ¢lanky, které Cerpaji z jejich
bohatého Zivota, a postichy ze Zivota domova.

Prace na vybudovani stabilniho a kvalitniho pracovniho tymu, ktery bude poskytovat seniorim kvalitni a
bezpecnou sluzbu pokracovala i v roce 2017. Snazili jsme se to docilit zejména pravidelnym vzdélavanim
zaméstnanci. V roce 2017 jsme organizovali 3 Skoleni pro zaméstnance v budové DSR, které bylo
prevazné uskutecnéno zazitkovou formou. Jedno Skoleni se neuskutecnilo pro nemoc lektorky, bude
uskute¢néno v breznu 2018.

1. Komunikace s klientem — 8 hodin (skoleni se neuskute¢nilo v roce 2017, z diivodu nemoci lektorky)
Skoleni bylo povinné pro viechny zaméstnance DSR v piimé pé¢i a probihalo ve dvou skupinach,
tak aby byli proskoleni vSichni zaméstnanci v pfimé péci.

Komunikace s agresivnim klientem, klientem s demenci, s bludy, s manipulujicim klientem.
Kurz byl pfevazné zaméfen na seznameni se zakladnimi pfistupy, kasuistiky, a zejména na
praktické nacviky.

2. Druhy demence, detekce a zvladani bolesti — 8 hodin (pro zaméstnance, kteii neabsolvovali v roce 2017)
Seznameni se souvislosti zdravotniho stavu a tzv. problémového chovani

3. Etika v praci a smrt a umirani — 8 hodin (pro zaméstnance, kte¥i neabsolvovali v roce 2017)
Etické aspekty prace v socialnich sluzbach, moc a bezmoc v praci s kKlientem.

Geriatricka péfe — Vroce 2018 jsme pokracovali ve spolupraci s geriatrem s MUDr. Petrovou. Tato
spoluprace pfinasi zkvalitnéni Zivota seniort.

V roce 2018 jsme pokracovali v aktivité Tanecni terapii pod vedenim baletniho mistra P. Velety. Na
zékladé pozitivniho ohlasu jsme na podzim uskutecnili 2.Rudensky bal (ples) ve stylu Prvni republiky.
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V roce 2018 jsme navazali spolupraci se supervizorem, ktery je pro zaméstnance pfinosem. Spole¢na
setkani pomaha zaméstnancim Vv jejich psychicky naro¢né praci.

V cervenci 2018 probéhla u nas v domové Inspekce kvality z MPSV, ktera se zaméfuje na to, zda je sluzba
poskytovana v souladu se zakonem 108/2016 Sb. a Standardy kvality socidlnich sluzeb. Mizeme byt
spokojeni, nebot’ se potvrdilo, ze sluzba v domové je poskytovana v souladu se zakonem i Standardy,
do celkového mozného poctu dosaZzenych bodi nam chybél pouze jeden jediny bod. Pokud bychom byli ve
Skole, dalo by se fici, ze jsme dopadli jsme na vybornou.

Pro zlepseni kvality Zivota nasich senior(l a pro ulehéeni prace naseho personalu, jsme pofridili stropni
zvedaci zafizeni, které umoziuje bezpecny a komfortni transport mezi mistnostmi bez potfeby presunu
klienta na dalsi transportni pomUcky a tim ulehci praci zaméstnanclm. Zafizeni je mozné vyuzivat i jako
pomucku pfi nacviku chize klientd.

V roce 2018 jsme splnili na§ dlouhodoby cil — pfebudovani sprchového koutu s vanickou na sprchovy kout
bezbariérovy. Piestavba byla realizovana z programu MPSV CR Rozvoj a obnova materialni a technické
zakladny socialnich sluzeb a byla v rezii Sttedo¢eského kraje.

Po skonéeni rekonstrukce, kdy byla odstranéna sprchova vanicka, kterou seniofi vnimali jako barieru,

mohou klienti vyuzivat koupelny na svych pokojich samostatné, ptipadné s dopomoci personalu. Tim jsme
podpotili jejich mobilitu, ale zejména jejich samostatnost a zvysili jsme komfort poskytovanych socialnich
sluzeb. Miizeme 1épe reagovat na potieby a predstavy seniortl, tim pfispivat ke zkvalithovani jejich Zivota a
jejich spokojenosti. Vytvofili jsme prostor pro vice osobni a individualizovany pfistup k napliiovani potieb
senioru, kterym tak poskytujeme vétsi Sanci zit kvalitni a plnohodnotny Zivot.
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Na co se chceme zamérit v dalSich letech:

Pro pftisti obdobi bude nadale nejvétsim ukolem prace na budovani stabilniho a kvalitniho pracovniho
tymu, ktery bude poskytovat seniorim kvalitni a bezpecnou sluzbu. Vzdélavani zaméstnanct, které nam
pomaha zajistit kvalitni pracovni tym, bude v roce 2019 zaméfeno z velké Casti na praci s imobilnimi
klienty a zvladani prvni pomoci. Plan skoleni vychazi z plant $koleni jednotlivych usekd DSR.

Plan Skoleni na rok 2019

1. Prvni pomoc - 8 hodin
Skoleni bude povinné pro viechny zaméstnance DSR a bude probihat ve dvou skupinach, tak aby
byli proskoleni vSichni zaméstnanci.
Kurz vyuziva zazitkovou formu vyuky a ucastnici si na vlastni kizi vyzkousi, jak zvladnou
zareagovat pii zdravotni udalosti. Nésledné s lektorem je rozebran sprdvny postup feSeni dané
situace. Praktické bloky se prolinaji s kratkymi teoretickymi ¢astmi.

2. Zaklady manipulace s imobilnim klientem — 8 hodin
Skoleni bude povinné pro viechny zaméstnance DSR V pfimé pé¢i a bude probihat ve dvou
skupinach, tak aby byli proskoleni vSichni zaméstnanci. Spravné polohovani, které nefesi jen
dekubity, ovlivnéni Zivotnich funkci, tedy dychani, traveni a ob&hu, ovlivnéni bolesti, kterou
clovek citi témef permanentné, stimulace smyslového vnimani, polohovani v sed€, na voziku a
Vv kiesle, mikropolohovani, prakticky nacvik polohovani v modelovych situacich.

3. Zaklady manipulace s imobilnim klientem II. — 8 hodin
Skoleni bude povinné pro viechny zaméstnance DSR v pfimé pé¢i a bude probihat ve dvou
skupinéch, tak aby byli proskoleni vSichni zaméstnanci. Opakovani technik Gvodniho programu,
prace s konkrétnim klientem — vstupni hodnoceni, stanoveni individudlnich cilii péce na zaklade
potfeb klienta, alternativni zajiSténi polohy za smysluplného pouziti pomtcek, aplikace poloh:
pracovni, odpocinkové, antalgické, mikropolohovani. Zasady bezpe¢né¢ manipulace, $kola zad,
prakticky nacvik polohovani u konkrétnich klient

Pokracovat ve spolupraci se stavajicim supervizorem, nebot tat0 supervize piinasi
zamg&stnanciim prospéch a pomaha jim v jejich psychicky naro¢né praci.

Po velmi dobrych zkuSenostech chceme nadale spolupracovat se ZS Rudnd a MS Rudna, nebot’ se
domnivame, ze mezigeneracni setkavani je prospé$né nejen mladé generaci, ale i té nejstarsi.

Pokracovat ve specializované geriatrické péci s MUDr. Petrovou.

Nadale budeme spolupracovat s P. Veletou v pravidelné &tvrtletni taneéni terapii a na podzim
uskute¢nime 3.Rudensky bal

Navazat pravidelnou spolupraci se sdruzenim Cirkus senior, ktera bude za pomoci cvi¢eni pomahat
seniortim zlepSit koordinaci, jemnou motoriku, fyzickou i mentélni kondici.

V kvétnu oslavime jiz 16. Vyro¢i Domova seniori Rudna.

V zéii zah4jime 12. ro¢nik Univerzity volného ¢asu.

Nadale pokracovat ve spolupraci s Dobrovolnickym centrem Kladno, snazit se o nabor novych
dobrovolnikd a v rdmci dobrovolnického programu zajistit 1x mési¢né sluzbu pro vetejnost Testovani

paméti. Testovani paméti bude pomahat rozpoznavat prvotni ptiznaky Alzheimerovy choroby
¢i jinych typti demence.

Mezi dalsi dlouhodobé vikoly patii:

Vybudovani sprchovych koutii na dvouliizkovych pokojich M19 — M17
Vybudovat sportovni hiiSté pro seniory
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Vyroéni zpréva za rok 2018
k poskytovani informaci

podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

v Domové seniord Rudna

V Domeové senicrd Rudna v roce 2018 bylo:

¥

1. podet podanych Zadosti o informace a po¢et vydanych rozhodnut! o odmitnuti Zadosti:

1 Z4dost ¢ informaci / 0 vydanych rozhodnuti o odmitnutf zadosti

2. pocet podanych odvolani proti rozhodnuti:
0

3. opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci pfezkoumani zakonnosti
rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zadosti o poskytnuif informace a piehled
viech vydajl, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi o
pravech a povinnostech podle tohoto zdkona, a to véetné ndkladf na své viastni
zaméstnance a nakladid na pravni zastoupeni:

0

4. KV}'féet poskytnutyeh vyhradnich licenci, véetné odiivodnéni nezbytnosti poskytnuti
vyhradn licence:

0

5. polet stiznosti podanych podle § 162, diivody jejich poddni a strudny popis zpisobu jejich
vytizeni:

0

6. dalsi informace vztahujici se k uplatfiovani tohoto zakona:

0
~——
LAZHAOY SEMIORD RUDN,
0 Skolce 1070/3, 252 19 Rud : '
1E0: 65785007, tet, 311 677
@
V Rudné dne 21. 1. 2019 Megr. Ivana Simkové ‘

feditelka Domova seniorli Rudna
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